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Le président du SMPS

Le secrétaire général du CH-FO

OBJET: Demande de correction de l'article 21 du décret n° 2005-921 concernant I'application du
ratio promus/promouvables pour I'avancement a la hors classe des directeurs d’hépital

Par courrier en date du 22 octobre 2020, vous avez interrogé le ministre des solidarités et de la
santé afin d’obtenir la suppression du 7™ alinéa de I'article 21 du décret statutaire n® 2005-921 du 2
ao(t 2005 modifié portant statut particulier du corps des directeurs d’hépital, article qui instaure un taux
de promotion pour I'acces a la hors classe du corps a compter du 1% janvier 2021.

Vous justifiez votre demande par I'absence de parallélisme entre les personnels des corps
directement comparables bénéficiant de la méme construction de déroulement de carriére. Vous citez
le corps des administrateurs civils qui conserve I'exigence d'une mobilité de deux ans dans la carriére
et non pour I'accés a la hors-classe et le corps des administrateurs territoriaux qui comporte la méme
obligation de mobilité avant I'avancement a la hors-classe mais n’est pas soumis a un taux de promotion
conditionnant le nombre d’avancements.

Ainsi, contrairement & ces corps comparables, les directeurs d’hdpital cumulent une obligation de
mobilité exigeante préalable a 'accés a la hors-classe et un accés au grade supérieur désormais limité
par un taux de promotion.

J'ai bien pris note de votre revendication. Je rappelle cependant que l'introduction d’un taux de
promotion constituait la contrepartie de I'alignement de la carriére des directeurs d'hépital sur le
déroulement de carriére des administrateurs civils conduisant notamment a la suppression de I'échelon
spécial du grade de |a hors-classe et son remplacement par un huitiéme échelon linéaire décontingenté.

Cette construction statutaire ne peut étre remise en question a ce jour, c'est pourquoi je suis au
regret de vous aviser qu'il ne peut étre donné suite a votre demande sur ce point.

Je vous informe par ailleurs que le Guichet unique a été saisi d'une proposition d’arrété fixant le
taux de promotion a 40 % pour I'accés a la hors-classe du corps des directeurs d’hdpital ce qui constitue
un quasi doublement par rapport au taux de promotion concernant les administrateurs civils fixé lui, a
24 % pour I'année 2021 par I'arrété du 24 septembre 2018.

Je vous prie d’agréer, Madame, Messieurs, I'assurance de mes salutations distinguées.




