
LE SYNCASS-CFDT

EN RÉGIONS Le SYNCASS-CFDT est représenté dans les 
régions par des bureaux régionaux. Ceux-ci 
sont animés par des adhérents impliqués dans 
la vie du syndicat, dont certains font partie 
du conseil syndical et/ou élus aux CAPN ou 
au CCN. Ces délégués régionaux sont à vos 
côtés et vos interlocuteurs privilégiés pour les 
questions liées au territoire où vous exercez. Si 
vous changez de région suite à une mobilité, 
n’hésitez pas à les contacter.

Les délégués régionaux, par leur connaissance 
du terrain, nourrissent les travaux et 
revendications auprès des pouvoirs publics 
et des autorités nationales et locales. Ils 
constituent une interface indispensable entre 
le local et le national. Les bureaux peuvent 
solliciter des rendez-vous avec l’ARS et 
conseils départementaux afin d’échanger sur 
le contexte régional. La campagne d’évaluation 
annuelle des directeurs est un exemple des 
sujets qui peuvent faire l’objet d’une réunion 
entre l’ARS et les délégués régionaux.

Des réunions régionales sont organisées 
chaque année, en présence d’un représentant 
national du SYNCASS-CFDT. Elles permettent 
d’aborder à la fois les sujets qui relèvent du 
national et les questions plus régionales, 
notamment les relations avec les ARS, les 
problématiques du territoire...

CONTACTEZ 

VOS DÉLÉGUÉS RÉGIONAUX REJOIGNEZ-NOUS !

syncass-cfdt.fr/delegations-regionales syncass-cfdt.fr/adherer

LE SYNCASS-CFDT

EN PROXIMITÉ D’UN DÉLÉGUÉ RÉGIONAL 
DU SYNCASS-CFDT ?

QUEL EST LE RÔLE

•	 Il participe à l’action nationale.

•	 Il stimule la participation des adhérents 
régionaux à la vie syndicale.

•	 Il anime le dialogue nécessaire avec les 
autorités de contrôle et de tarification, 
avec les évaluateurs.

•	 Il est le relais dans le cadre de situations 
individuelles complexes.

•	 Il est à l’écoute des adhérents et relaye 
leur parole au niveau national : il est 
l’interlocuteur de premier recours et 
lanceur d’alerte interne au syndicat.

•	 Il relaye les informations sur les postes et 
événements régionaux : relais d’informa-
tion et lanceur d’alerte interne.

•	 Il relaye localement les informations 
nationales et l’action nationale  : la 
communication, les actions spécifiques…

•	 Il participe au développement en propo-
sant l’adhésion.

•	 Il incarne également l’approche interpro-
fessionnelle du syndicat, en représentant 
à la fois les intérêts des professionnels du 
secteur public et du secteur privé.



AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

Présentation  de la délégation régionale

RÉGIONALE

dr.aura@syncass-cfdt.fr

LA DÉLÉGATION

AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
VOTRE DÉLÉGATION 
SYNCASS-CFDT 

Elisabeth VELON
COORDONNATRICE GENERALE DES 
SOINS AU CH DE VALENCE, CREST, DIE, 
LAMASTRE, LE CHEYLARD, TOURNON, 
EHPAD DE SATILLIEU ET DE SAINT-
MARTIN DE VALAMAS

Issue de la Promotion DS « Voltaire» en 2016, mes 
différentes expériences professionnelles m’ont amenée à exercer dans 2 régions 
(Auvergne-Rhône-Alpes et Centre-Val-de-Loire), en établissements publics de santé 
et en institut de formation paramédicale. Je souhaite poursuivre mon implication dans 
l’avenir de notre champ professionnel et plus particulièrement la place des directeurs 
des soins au sein des établissements de soin ou de formation en santé.

Lucie VERHAEGHE
DIRECTRICE DU CENTRE HOSPITALIER 
DRÔME VIVARAIS À MONTÉLÉGER

Après un parcours en hôpital général, puis en CHU, 
je suis maintenant cheffe d’établissement du Centre 
Hospitalier Drôme Vivarais et suis engagée au sein 
du SYNCASS-CFDT.

Marie-Hélène ANGELLOZ-NICOUD
DIRECTRICE ADJOINTE AUX HÔPITAUX DU 
PAYS DU MONT BLANC À SALLANCHES

Directrice adjointe aux Hôpitaux du Pays du Mont Blanc 
depuis 2022, référente du site de Chamonix et de la 
filière Gériatrique, j’ai exercé à la Maison départementale 

de l’Enfance et de la Famille de Haute Savoie et préalablement encore comme Chef 
d’établissement à l’EHPAD à THONES. Engagée dans le réseau militant de la CFDT depuis 
de nombreuses années, j’accorde une importance particulière à la défense individuelle 
pour les collègues, autant qu’à l’action syndicale dans les instances représentatives 
nationales, je siège en CAPN D3S et au Conseil syndical du SYNCASS-CFDT.

Catherine BARTHE MONTAGNE
DIRECTRICE ADJOINTE AU CHU DE 
CLERMONT-FERRAND, DIRECTRICE 
DÉLÉGUÉE DU CENTRE HOSPITALIER DE 
BILLOM

Issue de la promotion D3S 2008-2009, j’exerce mes 
fonctions actuelles depuis 14 ans. Auparavant, j’ai occupé 

des fonctions dans le secteur de l’Aide Sociale à l’Enfance et exercé 13 ans en EHPAD. 
J’espère proposer à nos collègues une écoute, un soutien et un partage d’expériences 
et de pratiques dont nous avons tous besoin dans l’exercice de nos missions. Nous 
sommes là pour faire vivre notre délégation SYNCASS-CFDT en région. 

Aude BERGER AMSTUTZ
DIRECTRICE DE L’EHPAD DE SAINT-CHEF 
EN ISÈRE

Directrice en EHPAD autonome depuis 7 ans et adhérente 
au SYNCASS-CFDT, je souhaite prêter une oreille attentive 
et/ou partager mon expérience à notre communauté 

pour soutenir les collègues et lutter contre l’isolement de notre profession.

Estelle MARLOT
DIRECTRICE ADJOINTE AU CHU DE 
CLERMONT-FERRAND, DIRECTRICE 
DÉLÉGUÉE DU CENTRE HOSPITALIER 
PAUL ARDIER D’ISSOIRE

Issue de la promotion DH Séquoïa (2013-2015), j’ai eu des 
expériences diversifiées en tant que directrice déléguée d’un hôpital local, en psychiatrie, 
en gériatrie, et dans des domaines comme les finances, le contrôle de gestion et les 
affaires économiques. Militante à la CFDT depuis mon entrée dans la fonction publique 
en 2003, j’ai à cœur de défendre l’équité sociale et de porter haut les valeurs de notre 
service public.
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