
LE SYNCASS-CFDT

EN RÉGIONS Le SYNCASS-CFDT est représenté dans les 
régions par des bureaux régionaux. Ceux-ci 
sont animés par des adhérents impliqués dans 
la vie du syndicat, dont certains font partie 
du conseil syndical et/ou élus aux CAPN ou 
au CCN. Ces délégués régionaux sont à vos 
côtés et vos interlocuteurs privilégiés pour les 
questions liées au territoire où vous exercez. Si 
vous changez de région suite à une mobilité, 
n’hésitez pas à les contacter.

Les délégués régionaux, par leur connaissance 
du terrain, nourrissent les travaux et 
revendications auprès des pouvoirs publics 
et des autorités nationales et locales. Ils 
constituent une interface indispensable entre 
le local et le national. Les bureaux peuvent 
solliciter des rendez-vous avec l’ARS et 
conseils départementaux afin d’échanger sur 
le contexte régional. La campagne d’évaluation 
annuelle des directeurs est un exemple des 
sujets qui peuvent faire l’objet d’une réunion 
entre l’ARS et les délégués régionaux.

Des réunions régionales sont organisées 
chaque année, en présence d’un représentant 
national du SYNCASS-CFDT. Elles permettent 
d’aborder à la fois les sujets qui relèvent du 
national et les questions plus régionales, 
notamment les relations avec les ARS, les 
problématiques du territoire...

CONTACTEZ 

VOS DÉLÉGUÉS RÉGIONAUX REJOIGNEZ-NOUS !

syncass-cfdt.fr/delegations-regionales syncass-cfdt.fr/adherer

LE SYNCASS-CFDT

EN PROXIMITÉ D’UN DÉLÉGUÉ RÉGIONAL 
DU SYNCASS-CFDT ?

QUEL EST LE RÔLE

• Il participe à l’action nationale.

• Il stimule la participation des adhérents 
régionaux à la vie syndicale.

• Il anime le dialogue nécessaire avec les 
autorités de contrôle et de tarification, 
avec les évaluateurs.

• Il est le relais dans le cadre de situations 
individuelles complexes.

• Il est à l’écoute des adhérents et relaye 
leur parole au niveau national : il est 
l’interlocuteur de premier recours et 
lanceur d’alerte interne au syndicat.

• Il relaye les informations sur les postes et 
événements régionaux : relais d’informa-
tion et lanceur d’alerte interne.

• Il relaye localement les informations 
nationales et l’action nationale  : la 
communication, les actions spécifiques…

• Il participe au développement en propo-
sant l’adhésion.

• Il incarne également l’approche interpro-
fessionnelle du syndicat, en représentant 
à la fois les intérêts des professionnels du 
secteur public et du secteur privé.



PACA - CORSE

Présentation  de la délégation régionale

LA DÉLÉGATION

RÉGIONALE

dr.paca@syncass-cfdt.fr
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VOTRE DÉLÉGATION 
SYNCASS-CFDT 

Sylvia BRETON
DIRECTRICE DU CH D’ARLES, 
DES HÔPITAUX DES PORTES DE 
CAMARGUE ET DES EHDAP DE ST-
RÉMY-DE-PROVENCE, MAUSSANE-
LES-ALPILLES, MAILLANE ET 
EYRAGUES

Maryline MEOLANS SIDOBRE
DIRECTRICE ADJOINTE AU 
GROUPEMENT HOSPITALIER LA 
TIMONE, ASSISTANCE PUBLIQUE - 
HÔPITAUX DE MARSEILLEMarie Dominique CARDI

DIRECTRICE DES INSTITUTS DE 
FORMATIONS PARAMÉDICALES 
AU CENTRE HOSPITALIER EDMOND 
GARCIN À AUBAGNE

Fébronie TRICHEUX 
DIRECTRICE ADJOINTE AU CENTRE 
HOSPITALIER INTERCOMMUNAL DE 
FRÉJUS/SAINT-RAPHAËL ET SAINT-
TROPEZ, EHPAD DE GRIMAUD

Sabrina VOGELWEITH
DIRECTRICE ADJOINTE À LA DIRECTION 
DES MAISONS DE L’ENFANCE ET DE LA 
FAMILLE À MARSEILLE

Francois GIRAUD-ROCHON
COORDONNATEUR GENERAL DES 
SOINS AU CENTRE HOSPITALIER BUECH 
DURANCE À LARAGNE-MONTÉGLIN

PACA - CORSE

Je suis directrice d’hôpital depuis plus de 25 ans. J’ai exercé en CHU à 
Paris puis à Marseille en tant que DGA ainsi qu’au Ministère de la santé. 
J’ai récemment pris la chefferie d’une direction commune dans les 
Bouches du Rhône.

J’ai intégré l’EHESP en 2000. J’ai exercé en début de 
carrière des fonctions de direction dans le secteur de la protection de l’enfance 
pendant 9 ans. J’ai ensuite pris la direction d’un EHPAD pendant 10 ans. En 
2019, je me suis spécialisée dans la gestion du personnel médical et non 
médical au sein d’une équipe de direction tout en découvrant le champ de 
la psychiatrie pendant 4 ans. Je mets aujourd’hui mes compétences au profit 
d’une direction de site à l’AP-HM.

Directrice adjointe au sein de la Direction commune 
du CHI de Fréjus St Raphaël et du CH de St-Tropez depuis 6 ans, je suis 
également élue représentante DH du SYNCASS-CFDT à la CAPN et au CCN.

Après avoir exercé comme cheffe d’établissement 
de protection de l’enfance au Département de 

Paris, je suis DRH de l’établissement d’accueil d’urgence du Département des 
Bouches du Rhône. 

Directeur des soins de la fonction publique 
hospitalière depuis 2010, j’ai dirigé l’IFCS du CH 

Sainte-Anne (Paris) puis j’ai assuré des fonctions de coordonnateur général 
des soins d’abord au sein du GHU Paris psychiatrie et neurosciences, puis à 
l’Hôpital du Pays Salonais (13). Je suis actuellement coordonnateur général 
des soins au CH Buëch-Durance (05). 

Après une première partie de carrière à l’AP-HM, 
en tant qu’infirmière, cadre et cadre supérieure de santé, principalement 
en services de psychiatrie et pédopsychiatrie, j’ai intégré l’EHESP et j’ai pris 
la direction des instituts de formations paramédicales de Salon-de-Provence 
en 2007. Depuis 2012 je suis directrice des instituts du CH d’Aubagne, où je 
m’attache avec mes équipes à former des futurs professionnels compétents 
et réactifs, toujours plus nombreux pour répondre aux besoins des 
établissements et de la population.

Léa MARTINI
DIRECTRICE ADJOINTE AU CENTRE 
HOSPITALIER DE MONTFAVET À 
AVIGNON ET EHPAD DE SORGUES

Issue de la promotion 2006-2007 D3S de 
l’EHESP, j’ai d’abord exercé des fonctions de chef 

d’établissement à l’EHPAD d’Ambérieu-en-Bugey dans l’Ain. J’ai ensuite 
assuré la direction du centre hospitalier de Gordes en Vaucluse, pendant 11 
années, avec un projet de restructuration de l’établissement. Depuis 2020, 
intégrée dans le corps des DH, je fais partie de l’équipe de direction du centre 
hospitalier de Montfavet à Avignon, comme directrice adjointe en charge des 
affaires générales, juridiques et des travaux. Par ces missions, je participe à 
l’amélioration de la prise en charge des patients en psychiatrie.


