QUEL EST LE ROLE

D'UN DELEGUE REGIONAL
DU SYNCASS-CFDT ?
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SYNCASS

S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Le SYNCASS-CFDT est représenté dans les
régions par des bureaux régionaux. Ceux-ci
sont animés par des adhérents impliqués dans
la vie du syndicat, dont certains font partie
du conseil syndical et/ou élus aux CAPN ou
au CCN. Ces délégués régionaux sont a vos
cotés et vos interlocuteurs privilégiés pour les
questions liées au territoire ol vous exercez. Si
vous changez de région suite a une mobilité,
n’hésitez pas a les contacter.

Les délégués régionaux, par leur connaissance
du terrain, nourrissent les travaux et
revendications auprés des pouvoirs publics
et des autorités nationales et locales. lls
constituent une interface indispensable entre
le local et le national. Les bureaux peuvent
solliciter des rendez-vous avec I'ARS et
conseils départementaux afin d’échanger sur
le contexte régional. La campagne d’évaluation
annuelle des directeurs est un exemple des
sujets qui peuvent faire I'objet d’une réunion
entre ’ARS et les délégués régionaux.

Des réunions régionales sont organisées
chaque année, en présence d’un représentant
national du SYNCASS-CFDT. Elles permettent
d’aborder a la fois les sujets qui relévent du
national et les questions plus régionales,
notamment les relations avec les ARS, les
problématiques du territoire...

CONTACTEZ

VOS DELEGUES REGIONAUX [
cfdt.fr/de|egations-regionales =]

syncass-

Il participe a I’'action nationale.

Il stimule la participation des adhérents
régionaux a la vie syndicale.

Il anime le dialogue nécessaire avec les
autorités de controle et de tarification,
avec les évaluateurs.

Il est le relais dans le cadre de situations
individuelles complexes.

Il est a Pécoute des adhérents et relaye
leur parole au niveau national : il est
Pinterlocuteur de premier recours et
lanceur d’alerte interne au syndicat.

Il relaye les informations sur les postes et
événements régionaux : relais d’informa-
tion et lanceur d’alerte interne.

Il relaye localement les informations
nationales et Paction nationale : Ia
communication, les actions spécifiques...

Il participe au développement en propo-
sant 'adhésion.

Ilincarne également Papproche interpro-
fessionnelle du syndicat, en représentant
a la fois les intéréts des professionnels du
secteur public et du secteur privé.

REJOIGNEZ-NOUS !

syncass-cfdt.fr/adherer
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VOTRE DELEGATION
SYNCASS-CFDT

Q Houaria BEGHERSA
DIRECTEUR ADJOINT AU CHS GERARD
MARCHAND - TOULOUSE
Jai rejoint le SYNCASS-CFDT a mon entrée a PEHESP avec
Fidée dintégrer un incontourable collectif de défense
de nos professions. Jocaupe actuellement des fonctions
(e diirectrice adjointe aprés avoir exercé des fonctions de
direction en centre de Fenfance. Je reste naturellement a Fécoute de chacun noubliant
pas que Cest tous ensemble que nous pourrons faire entendre notre voix pour soutenir
lamission de service public.

JeanBRIDET

DIRECTEUR ADJOINT AU CHDE RODEZ,

DE ST GENIERD'OLT, DU VALLONET CHI

D'ESPALION

Aprés 15 ans dexpérience au coaur de services techniques

et logistioues hospitalier, et aprés la réussite du concours,

Jai intégré la formation des directeurs d’hopital a Fécole
des haurtes études en santé publique de Rennes pour les années 2021 a 2022. Soccupe
désormais le poste de directeur adjoint au sein de la direction commune des hopitaux du
nord Aveyron: Rodez, Decazeville, St Géniez *Olt et Phopital du Vallon. Je suis en phase
avec les valeurs de la CFDT en général et du Syncass en particulier. Yattache une grande
importanceau colletf, qui est la raison de mon engagement syndical.

DIRECTEUR ADJOINT AU CENTRE
HOSPITALIER SPECIALISEDE THUIR
Engaoé dans la Fondtion Publique Hospitaliére depuiis 25 ans
aprés une carmiére de plus de 12 ans dans le secteur privé, fai
successivement exercé comme Ingénieur en hef pendant 10
ans en hépital général puis, aprés ma formation de Directeur
a PEHESP, ocaupé plusieurs fondions de Direction Adjointe cthopitaux dans le Vauduse,
FAude et dars les Pyrénées-Orientales depuis 2024. Trés attadhé au Service Public Hospitalier
ainsi quaux valeurs qu'il porte au bénéfice de tous sans diistindtion, je souhaite fraduire
conarétement mon engagement au SYNCASS en apportant mon expérience a fensemble de
notre communauté, et donner du sens a nos actions dans fintérét du colledif qui nous anime.

' HenriPARAIRE

O Murielle PLAZA }
DIRECTRICE ADJOINTE AU CHD'ALES-
CEVENNES ET DEPONTEILS
Directrice depuis 2018, engagée dans la transformation
des organisations et Faccompagnement des équipes,
Jexerce depuis 4 années dans le Gard, oll je pilote des
projets structurants mélant qualité, gestion des risques,
modernisation des pratiques et coopération territoriale. Attachée aux valeurs du service
public hospitalier, je défends une approche fondée sur le dialogue, la confiance et la
responsabilité collective. Adhérente au SYNCASS-CFDT, je souhiaite contribuer activement
ala dynamique régionale en soutenant les collgues dans leurs parcours, en relayant les
enjeux du terrain et en partidpant a la construction ¢'un management plus humain, plus
lisible et plus protecteur pour nos établissements et nos métiers.

' Olivier PONTIES .
DIRECTEUR AU CH ARIEGE COUSERANS
- ST GIRONS ET EPSM LA VERGNIERE
Au service des hopitaux depuis 36 ans, trés attaché a la
fondion publique hospitaliére et plus particulierement
a celles et ceux qui chaque jour la font vivre, je me tiens
a votre disposition pour toute aide. Espérant que les
nombreuses expériences vécues, quelles soient techniques, managériales ou tout
simplement humaines puissent étre utiles a notre communauté.

Fébronie TRICHEUX
CHDENARBONNE, FRANCIS VALS DE
PORT LA NOUVELLE ET DE LEZIGNAN-
CORBIERE
Directrice adjointe au sein de la Direction commune
du CHI de Fréjus St Raphaél et du (H de St-Tropez
depuis 6 ans, je suis également élue représentante
DH du SYNCASS-CFDT a la CAPN et au CCN.

Mounia VERGNET
DIRECTRICE A L'EHPAD COSTEBAILLS
-ELNE

ssue dea promotion D35 2011-2012, jai exercé pendant plus

(e cix ans en tant que directrice (’EHPAD, avant de rejoindre

en 205 le Centre Hospitalier de Béziers comme diirectrice

adjointe en charge du développement durable, des achats
et delalogistigue. Engagée dans Faccompagnement des professionnels et la transformation
tles organisations, je suis également coach diplomeée, médiatrice certifiée et fadiitalrice en
Codéveloppement. Je suis membre de instance Régionale de Mécliation Occitanie depuis
2019, et fai a coeur de promouvoir le dialogue, Fécoute et Finnovation managériale dans nos
établissements. Adhérente au SYNCASS-CFDT depuis de nombreusses années, je souhaite
contribuer adivement a la vie syndicale régionale et nationale, en soutenant les collégues
dansleurs parcours et en relayant les enjeux du territoire.



